Forfragningsunderlag

Falun Borlidnge-regionen AB &r projektégare till projektet GRODA - Gron Omstéllning Dalarna.

Inom ramen fér projektet sdker vi utbildningsleverantér for genomférande av basutbildning i
gron omstélining for anstallda och foretagsledning i sma och medelstora foretag.

Falun Borldnge-regionen AB inbjuder hdrmed leverantérer att lamna anbud enligt nedan
beskrivet.

Sista inlamningsdag for anbud 2026-04-29
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1. Allman information

1.1 inbjudan

Harmed inbjuds leverantorer att komma in med anbud géllande upphandling av tjdnsten:
Basutbildning i gron omstallning fér anstallda och foretagsledning i sma och medelstora
foretag

1.2 Om upphandlingsforfarandet

Upphandlingen genomfors i enlighet med Lag (2016:1145) om offentlig upphandling och
enligt reglerna for direktupphandling.

1.3 Antal avtalsparter

Bestallaren har fér avsikt att teckna avtal med 1- 2 leverantorer.

1.4 Upphandlande organisation

Falun Borlange-regionen AB (nedan kallad bestéllaren), Forskargatan 3, 781 70 BORLANGE

Falun Borlange-regionen AB &r ett fristdende, kommunéagt utvecklingsbolag. Bolaget ags
och arbetar pa uppdrag av Falu kommun, Borldnge kommun, Gagnefs kommun och Saters
kommun. Vi driver utvecklingsprojekt, genomfér utredningar och samordnar olika
kommungemensamma verksamheter. Insatser och projekt utférs priméart pa uppdrag av
vara dgarkommuner men vi samarbetar dven med andra aktérer i [anet.

Las gdrna mer pa: www.fbregionen.se

1.5 Ansvarig upphandlare

Kontaktperson fér denna upphandling:
Anette Isberg, 070-205 51 78, anette.isberg@fbregionen.se svarar pa fragor om projektets
innehall.

Eva-Lena Palander 0243-248041, 070-288 00 08, eva-lena.palander@fbregionen.se svarar
pa fragor kring upphandlingen.

2. Beskrivning av projektet

Falun Borldnge-regionen AB har av Europeiska Socialfonden beviljats projektstdd for
projektet GRODA- Gron Omstallning Dalarna. Projektet pagar under perioden 1 mars 2026 fill
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och med 31 augusti 2028. GRODA &r ett kompetensutvecklingsprojekt for sma och medelstora
foretag (SMF) i Dalarna. Syftet ar tydligt: att ge yrkesverksamma den kunskap och de
fardigheter som kravs for att delta i — och dra nytta av — den gréna omstaliningen. For
féretagen innebdr detta en méjlighet att 6ka sin konkurrenskraft, mota nya hallbarhetskrav
och skapa mer hallbara processer och arbetssatt. Malet ar att 800 individer ska ha tagit del av
kompetenshéjande insatser vid projektets slut.

99,4 procent av Dalarnas foretag ar sma och medelstora. De &r en central del av regionens
utveckling och star nu infér stora férandringar nar EU:s nya regelverk fér hallbarhet, klimat och
rapportering triader i kraft. Kraven riktas formellt mot stérre foretag, men slar direkt mot SMF
genom leverantorskedjor, kundkrav och férvantningar pa hallbarhetsarbete.

Dock saknar m&nga medarbetare — oavsett bransch — den kunskap som behdvs for att stalla
om. Foretagen lyfter dterkommande att de inte vet var de ska borja, vad som galler fér deras
verksamhet och vilken kompetens som ar mest relevant. Brist pa tid, resurser och avsaknad av
en HR-funktion gor situationen an mer utmanande for de mindre foretagen.

GRODA bygger pa tre steg, framtagna i nara dialog med naringslivet i Dalarna.
Steg 1: Kartlaggning, analys och handlingsplan med féretagsledning

Steg 2: Basutbildning for personal och féretagsledning i gron omstallning
Steg 3: Fordjupade, skraddarsydda, yrkesnara insatser

Denna upphandling avser Steg 2:
Basutbildning for personal och féretagsledning i gron omstalining

3. Uppdraget

3.1 Uppdragets omfattning

Uppdraget avser genomférande av basutbildning i gron omstallning for anstéllda och
foretagsledning i sma och medelstora foretag.

Malet med basutbildningen &r att ge deltagare en grundlaggande forstaelse for vad gron
omstallning innebar samt hur och varfér den paverkar foretag i olika branscher.

Malet &r att 800 individer ska ta del av basutbildningen under projekttiden.

Utbildningen ska omfatta 3 timmar och innehalla féljande moment:
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e vad grén omstalining ar

e var utsldpp och resursforbrukning vanligtvis uppstar i verksamheter

e exempel pa atgarder foretag kan arbeta med for att minska sin miljé- och
klimatpaverkan

e vilken roll den enskilda medarbetaren har i omstaliningen genom sitt arbete och vad
de kan vara med och paverka

Genom exempel ska deltagarna fa en tydlig bild av hur grén omstélining kan genomféras i olika
typer av verksamheter samt vilka férandringar som kommer att krédvas i féretagens arbetssatt,
exempelvis genom dkade krav fran kunder, lagstiftning och marknad.

Utbildningen ska vara introducerande och 6versiktlig, ha en tydlig pedagogisk struktur och en
rod trad frén introduktion till avslutning.

Leverans

Utbildningen ska:

e genomféras lararledd och digitalt

e genomféras via en digital plattform som majliggor stabilt genomférande, interaktion
och tillgadnglighet fér deltagarna

e utformas sa att deltagarna aktivt engageras, exempelvis genom fragor, dialog eller
reflektionsmoment

e sdkerstdlla tillgdnglighet for deltagare med olika forutsattningar genom tydligt sprak
eller motsvarande anpassningar i dialog med Bestéllaren

Leverantoren ska:

e genomfodra utbildningen inom 2-3 veckor efter bokningstillféllet

e vid behov tillhandahalla utbildningar morgon- och kvéllstid

e rapportera deltagare till Bestéllaren via e-post inom 24h efter varje utbildningstillfalle

e tillhandahalla och distribuera presentation/utbildningsmaterial via e-post till
deltagarna efter genomférd utbildning

e uppmana deltagarna vid utbildningens slut, via QR-kod, utvédrdera insatsen

Utbildningen ska kunna avbokas eller flyttas av Bestéllaren, till ett annat planerat
utbildningstillfalle, utan kostnad fram till 10 arbetsdagar fére planerat genomférande.

Vid senare avbokning har leverantoren ratt att debitera 50 procent av 6verenskommet pris.
Vid avbokning senare dn 5 arbetsdagar fére genomférandet har leverantdren ratt att debitera
100 procent av 6éverenskommet pris.
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Gruppstorlek

Som riktvarde kan gruppstorleken vara 5-30 deltagare per utbildningstillfalle, dar typen av
foretag kan variera och deltagare komma fran flera olika féretag/branscher.

3.2 Arbetets genomforande

Arbetet ska inledas sa snart upphandlingen &r genomford och avtal tecknat. Senast 1 juni
2026.

Planering av utbildningstillfallen sker I6pande under hela projekttiden, i dialog mellan
Bestallaren och leverantéren.

Den faktiska omfattningen av antalet utbildningar kan variera beroende pa inflédet av antal
deltagare.

Uppdraget genomférs inom ramen for projektets tidsperiod och ska avslutas i enlighet med
avtalets slutdatum. Mdjlighet till férlangning om projektet beviljas utékning/férlangning.

4. Kravspecifikation

4.1 Konsulter

Anbudsgivare ska offerera konsulter eller utbildare med efterfragad kompetens och kapacitet
for uppdraget. Bestéllaren kommer préva anbudsgivaren utifran nedanstadende skallkrav.

Samtliga krav ska uppfyllas av samtliga offererade konsulter/resurser.

e Offererade konsulter/resurser ska ha dokumenterad kunskap och praktisk erfarenhet
av hallbarhets- och klimatarbete i foretag.

e Offererade konsulter/resurser ska ha kunskap och erfarenhet av att planera och
genomftra digitala, lararledda utbildningar, kopplade till féretags hallbarhetsarbete
och grén omstalining.

e Offererade konsulter/resurser ska ha erfarenhet av arbete med sma och medelstora
foretag (SMF).

e Offererade konsulter/resurser ska ha erfarenhet inom de horisontella principerna icke-
diskriminering, tillgdnglighet och jamstalldhet och kan utféra utbildningen utifran
dessa parametrar.
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e Om anbudsgivarens medarbetare maste bytas under uppdragstiden aligger det
anbudsgivaren att informera Bestallaren fér godkdnnande av férandringen. Detta galler
dven eventuella samarbetspartner/underleverantorer. Tilldgg eller byte av
underleverant6r far endast ske efter skriftligt godkdnnande av Bestallaren.

4.2 Anbudets innehall och upplagg

Anbudet ska innehalla en beskrivning av innehall samt hur uppdraget planeras och genomfors.
Beskrivningen ska omfatta:

e utbildningens pedagogiska upplagg, innehall och struktur

e vilken digital plattform som anvadnds

hur utbildningen genomfors digitalt och lararlett

hur utbildningen anpassas for att vara relevant for foretag inom olika branscher
hur deltagarnas engagemang sakerstélls under utbildningen

hur utbildningen kan sakerstélla tillganglighet

e o e

5. Utvdrdering av anbud

Anbuden kommer att utvarderas med hansyn till det ekonomiskt mest fordelaktiga anbudet.
Utvdrderingen baseras pa en sammanvagning av:

e Anbudspris (35 poéng)
e foOrstdelse fér uppdraget och beskrivning av upplagg och genomférande (45 poéng)
e erfarenhet och kunskap (20 poang)

Maximalt antal poang ar 100. Det anbud som erhaller hogst totalpoang tilldelas uppdraget.
Anbudspris (max 35 podng)

Anbudsgivaren ska ange pris exklusive moms per utbildningstillfalle.

Priset ska inkludera samtliga kostnader fér uppdragets genomférande, inklusive férberedelser,
genomférande av utbildning samt administration och rapportering av deltagare till Bestallaren.

Lagsta anbudspris tilldelas maximalt antal poédng (35 poang).

Ovriga anbud tilldelas prispoang i proportion till sitt pris i férhallande till det lagsta
anbudspriset enligt féljande formel:
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(lagsta anbudspris / aktuellt anbudspris) x 35
Forstielse for uppdraget och beskrivning av uppligg och genomférande (max 45 poéng)
Beddmningen avser hur val anbudsgivaren beskriver uppdragets genomférande

e pedagogiskt upplagg, innehall och struktur for utbildningen

e hur utbildningen genomf6rs digitalt och lararlett

e hur utbildningen anpassas for att vara relevant for foretag inom olika branscher
e hur deltagarna engageras under utbildningen

e hur utbildningen sakerstéller tillganglighet

Erfarenhet och kunskap (max 20 poang)

Beddémningen avser konsultens/resursens:

e kunskap och praktisk erfarenhet av hallbarhets- och klimatarbete i foretag

e erfarenhet av att sjilv ha genomfort lararledda digitala utbildningar med interaktiva
moment, inom hallbarhet och gron omstallning

e erfarenhet av arbete med sma och medelstora foretag (SMF)

Poangsattning vid urval {max 45 + 20 1 2 3 4 5
poéng)

Forstaelse for uppdraget och beskrivning
av upplagg och genomforande

Podng 0 10 20 32 45

Erfarenhet och kunskap

Poang 0 5 10 15 20

Summa:
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Betyg 5

Mycket hog forstaelse for uppdraget. Beskrivningen ar konkret, strukturerad och tydligt
kopplad till uppdragets alla delar. Metod, upplagg och genomférande ar tydligt beskrivna och
direkt genomfoérbara. Konsulten/resursen uppvisar mycket hég och relevant erfarenhet och
kunskap inom efterfrdgade omraden. Inga eller endast obetydliga brister.

Betyg 4

God forstaelse for uppdraget. Beskrivningen ar tydlig och i huvudsak relevant for uppdraget.
Metod och genomférande framgar men vissa delar ar mer ¢versiktliga eller saknar
konkretisering. Konsulten/resursen uppvisar god och relevant erfarenhet och kunskap. Mindre
brister férekommer.

Betyg 3

Tillracklig forstaelse for uppdraget. Beskrivningen ar dvergripande och delvis generell. Metod
eller genomférande ar endast delvis konkretiserade. Konsulten/resursen uppvisar
grundldggande erfarenhet och kunskap, men med begransad bredd eller djup. Flera brister
forekommer.

Betyg 2

Bristande forstaelse fér uppdraget. Beskrivningen &r otydlig, ofullstandig eller i 1dg grad
kopplad till uppdraget. Det ar svart att bedéma hur uppdraget ska genomféras i praktiken.
Konsulten/resursen uppvisar begransad erfarenhet och kunskap inom ett eller flera av de
efterfragade omradena. Tydliga brister forekommer.

Betyg 1 (kan forkastas)

Otillracklig forstaelse fér uppdraget. Beskrivningen saknas eller &r sa bristfallig att den inte kan
ligga till grund fér beddmning. Konsulten/resursen saknar eller kan inte styrka tillracklig
erfarenhet och kunskap.

Beddmningen baseras enbart pa innehallet i anbudet (till exempel metodbeskrivning,
referensuppdrag och CV).

Vid lika totalpoéng tilldelas uppdraget det anbud som erhéllit hégst poang for forstaelse for
uppdraget och beskrivning av uppldgg och genomférande.

Om anbuden darefter inte kan sarskiljas forbehaller sig Bestallaren ratten att avgora
tilldelningen genom referenstagning av likvardiga uppdrag avseende lararledda digitala
utbildningar inom hallbarhet och grén omstallning riktade till sma och medelstora féretag.

Beddmningen genomfors av minst tva representanter fran Bestallaren i enlighet med de
kriterier som anges i detta forfragningsunderlag.
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6. Skatte- och avgiftskontroll

Anbudsgivare ska vara registrerad for mervardesskatt och registrerad for F-skatt samt vara fri
fran skulder avseende skatter och sociala avgifter. Genom inldamnande av anbud intygar
anbudsgivaren att sa ar fallet.

7. Anbudets form
Anbudet skall vara skriftligt och undertecknat av behorig féretradare hos anbudsgivaren.

| anbudet skall uppgift om féretagets organisationsnummer och ombud, inklusive namn,
telefonnummer och e-postadress under anbudstiden och vem som besvarar forfragningar
angdende anbudet, finnas.

Av anbudet ska framga i féljande ordning:

e Pris per utbildning exkl. mervardesskatt, anges som ett fast pris for hela projekttiden.

e Anbudet skall innehalla en beskrivning av uppdraget dar det tydligt framgar hur
anbudsgivaren tolkat uppdraget och hur en avser genomféra detta.

e En kortfattad beskrivning av anbudsgivarens affarsidé, verksamhet och med vilka
resurser uppdraget kommer genomféras.

e Beskrivning av offererade konsulter/resurser, inkl. CV i enlighet med avsnitt
”Kravspecifikation” i anbudet. Om underleverantdr anvdnds ska dven dennes namn och
meritférteckning ingd och bedémas pa samma satt som huvudkonsulten.

e Ange kontaktuppgifter till referens.

Anbudet skickas till: anette.isberg@fbregionen.se
Anbudet ska méarkas "Anbud basutbildning GRODA”.
Sista dag for anbudsinlamning ar 2026-04-29

8. Anbudsdppning

For sent inkomna anbud tas inte upp till prévning.
Vid anbudsdppningen deltar minst tva tjansteman.

Anbudet dr bindande i tva manader efter sista anbudsdag.
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9. Avtal

For uppdraget uppréttas ett skriftligt avtal. Uppdragskontraktet baseras pa innehallet i denna
anbudsinbjudan och antaget anbud.

Fakturering sker manadsvis efter utfort arbete. Betalning sker 30 dagar efter mottagen faktura.

Borlange den 2 april 2026

Eva-Lena Palander / VD
Falun Borléange-regionen AB
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